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Belo Horizonte, segunda-feira, 18 de maio de 2009.

OF. PRES /19/ 2009.
Assunto: Problemas relativos as Varas de Sucessfes e Auséncia

Ao

Excelentissimo Senhor

Des. Sérgio Antdnio de Resende

DD. Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
CAPITAL/MG

Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente,

O SERJUSMIG - Sindicato dos Servidores da Justica de 12 Instancia de
Minas Gerais - vem perante V.Exa. aduzir e requerer o seguinte:

Na segunda-feira (12/05/09), o SERJUSMIG reuniu-se, no Férum Lafayette,
com os Escrivaes das quatro Varas de Sucessdes e Auséncia.

O Encontro foi marcado com a finalidade de apurar, in locu, as condigtes de
trabalho dos Servidores daquelas Varas, que ha muito reclamam das dificuldades
encontradas para o desempenho de suas atividades.

Na oportunidade, o Sindicato ouviu o relato dos Escrivdes sobre a rotina de
trabalho naquelas Varas, o qual deixou patentes as enormes dificuldades
enfrentadas pelos Servidores no exercicio de suas fungbes, comprometendo, por
consequéncia, a prestacao jurisdicional desejada pelos usuarios.

O que o Sindicato encontrou e registrou em fotos, foram espagos mal
projetados - que necessitam, urgentemente, da visita de uma equipe técnica do
TJMG para propor um layout que os otimizem: média de 5.600 processos que se
acumulam por sobre mesas e cadeiras, dificultando o transito na Secretaria e
promovendo uma sensacdo de desconforto aos servidores, os quais, por mais que
se esforcem, ndo tém como organiza-los; balcdo o tempo inteiro lotado, com cerca
de 200 atendimentos por dia; média de 1.400 petigcbes distribuidas ao més para
cada uma das quatro Secretarias, muitas contendo centenas de paginas e precisam
ser autuadas em volumes (algumas com mais de 10 volumes), s&o, um pouco, das -
muitas dificuldades enfrentadas pelos dedicados Servidores. ‘
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SEM ESPACO SUFICIENTE, PROCESSOS SAO ESPALHADOS PELQ CHAO, CADEIRAS E SOBRE AS POUCAS
MESAS DE TRABALHO.

Para agravar a situagdo, como V.Exa. tem conhecimento, o rito deste tipo de
Agdo, por si s6, ja& exige varios atos de oficio. Num sé processo ha sempre a
expedicdo de oficios, alvargs, mandados, formais de partilhas ..., 0 que impede a
finalizagdo em tempo abreviado dos autos.

Mas os problemas n&do param por ai. Sendo inerente ao processo de
inventario a disputa entre herdeiros, a ansiedade para se receber a heranga, ou,
ainda, para resolver outras pendéncias, a cobranca é constante no balcdo e muitas
vezes, exaltada. Nao raras vezes, os advogados - talvez pressionados pelas partes -
. hao costumam ser muito compreensivos e, em ndo conseguindo resolver "na hora"
seus problemas, tendem a "reclamar na Corregedoria".

Esta, por sua vez, determina aos Escrivaes que esclaregcam os fatos, os quais
tém que paralisar suas atividades para fazer um historico a respeito do processo e
responder a Corregedoria.

EM MEDIA, SA0 A TENDIDAS CERCA DE 200 PESSOAS POR DIA NOS BALCOES DAS VARAS DE SUCESSAO

ADVOGADOS E PARTES DISPUTAM O LIMITADO ESPACO NO BALCAO ENQUANTO OS SERVIDORES SE |

DESDOBRAM PARA ATENDE-LOS. \z-.,,
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Durante a reunido, algumas propostas foram apresentadas como alternativas
emergenciais para minimizar esta situacéo, quais sejam:

» Que fossem disponibilizados pelo menos mais dois funcionarios para cada
Vara. De acordo com os proprios Escrivdes, em ndo sendo possivel que
ambos sejam Oficiais de Apoio, que no minimo fosse um Oficial de Apoio e
um Mensageiro.

» Em sendo inviavel a mudanca dos mesmos para um local maior, que o

espaco fisico das Secretarias sejam organizados, por meio de um estudo
técnico a ser elaborado pela equipe responséavel por adequacéo de layout, a
fim de serem mais bem aproveitados.
Ante o calor insuportavel enfrentado pelos Servidores nestes espacos ja tao
insalubres, que seja dada a devida atengdo e urgéncia aos pedidos de
consertos de ventiladores, posto que, alguns relatam que os ventiladores que
costumam ir para o conserto demoram muito para retornar, e as vezes sequer
retornam. Qualquer pessoa que permanega nas Secretarias por alguns
minutos pode perceber que o calor e a falta de ventilagao sao insuportaveis,
pelo que, a agilidade no conserto e devolucdo dos ventiladores enviados 2
administragao do foro é fator primordial.

Y

O SERJUSMIG faz questao de registrar que, durante toda a reunido, ficou
marcante a postura dos Escrivaes em querer ver a Secretaria funcionando bem,
atendendo a contendo. Mostraram total disposicdo e empenho para tal, mas, para a
solugéo dos problemas acima, que fogem da competéncia dos mesmos, necessitam
da atencéo e apoio dos Orgdos competentes do TIMG.

E importante ressaltar que esta luta & por condi¢des dignas de trabalho, sem
as quais, torna-se impossivel garantir uma prestagdo jurisdicional célere e de
qualidade, pelo que, merece total atengao e respeito, sendo tratada com a devida
atencéo e prioridade.

Esperando poder contar com a compreensdo e colaboragdo de Vossa
Exceléncia, agradecemos desde ja, renovando votos de estima e aprego.

Atenciosamente,
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San'd'r'a-M.S'i!vestfivni de Souza Rui Viana da Silva Luiz Fer“ﬁé'-ﬁi:::ib P. Souza
Presidente Vice-Presidente Vice-Presidente
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